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Termo de Convénio que entre si celebram, nesta data, as partes a seguir qualificadas, estipulando as cldusulag que se seguem:

Denominagéo / Razdo Social: FUND INST DE PESQ E ESTUDO DE DIAG POR IMAGEM FIDI
Enderego: Av. 22 avenida, qd. 1-B, It. 48, salas 909/910, Ed. Montreal.
Bairro: Cidade Vera Cruz CEP: 74980-970

Cidade: Goiania Estado: Goias

Fone(s): (62) 3095-9408 Fax:

Cod. Atividade n®: Nome da atividade:
Inscrigdes CNPJ/MF: 55.401.178/0011-08 Inscr. Estadual:
Representada por: Roberto Gomes Nogueira

Resp. Adm.: Guilherme Romagnoli

Doravante denominada UNIDADE CONCEDENTE DE APRENDIZAGEM, e o

Inscr. Municipal:
Cargo: Diretor
Cargo: Assessor da S

CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA ESCOLA - CIEE, Entidade sem fins lucrativos que tem por objetivo

E-mail: alcides.neto.gp@fidi.org.br

Lperintendéncia

a assisténcia ao adolescente e

a educagdo profissional, registrada no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescentq - CMDCA, organizagdo n&o

governamental, de ambito nacional, sem intuito lucrativo, de utilidade publica, filantrépica e beneficente de as
Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, com sede central no endereco abaixo e com filial em Go|
Centro, CEP.:74020-020, com inscrigao no CNPJ: 61.600.839/0009-02.

Enderego 1 : Rua Tabapug, 540

Bairro: Itaim Bibi

Fone(s): (11) 3040-9800

Inscricbes CNPJ/MF: 61.600.839/0001-55
Representado pelo abaixo assinado
Doravante denominado CIEE

CEP: 04533-001 Site: www.cieg

Estadual: 111.554.262.117 Municipal: 1.1

CLAUSULA 12 - DO OBJETO: Este convénio estabelece Cooperagao Reciproca entre as partes, visando o
conjuntas, que propiciem a promogéo da integracéo do Aprendiz ao mercado de trabalho, e a sua formagéo p
Constituicdo Federal vigente Art. 7°, Inciso XXXIil, com redag&o dada pela Emenda Constitucional n°® 20, de 1
214, Inciso IV, e a Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, Titulo IlI, Capitulo IV, Sec&o IV, entendida a ap
formagao técnico-profissional metédica, compativel com ¢ desenvolvimento fisico, moral e psicolégico do adol

§ 1°- O curso, objeto da Aprendizagem, foi elaborado em conformidade com a Portaria 723, expedida pelo M
em 23/04/2012, pela Portaria 1.005 de 01/07/2013 e depositado no Conselho Municipal dos Direitos da Criar
do municipio em que serd executada a aprendizagem e na Superintendéncia Regional do Trabalho, conforn
74, expedida pelo Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CONANDA em 13/09/01.

§ 2° - A atuagéo do CIEE esta fundamentada na hipétese que trata o Art. 430, Inciso Il do Decreto-Lei n
redagao dada pela Lei n° 10.097 de 19/12/00, regulamentada pelo Decreto Federal n® 5.598 de 01/12/05.

CLAUSULA 22 - CABERA AO CIEE:
a) contar com estrutura adequada ao desenvolvimento dos programas de aprendizagem, de forma a man
ensino;

encaminhar & Unidade Concedente de Aprendizagem os adolescentes cadastrados e interessados nas op
manter programa de aprendizagem, desenvolvido por meio de atividades tedricas e praticas, contendo os
serem ministrados e a carga horaria;

executar os programas de aprendizagem, ministrando os contetdos teéricos, articulados com a aprendi
executados em conformidade com o Plano de Curso no qual o aprendiz se matricular;

manter mecanismos de acompanhamento, avaliagdo e certificagdo do aprendizado;

notificar & Unidade Concedente de Aprendizagem a auséncia injustificada do Aprendiz a escola que implig
assinar o Contrato de Aprendizagem como Entidade Capacitadora, quando solicitado pela Unidade Concel

b)
c)

d)

entregar, semestraimente, a declaragdo de matricula e freqliéncia do aprendiz & escola, nos termos do Af
n°10.097/00;

fornecer, quando solicitado, o Laudo de Avaliag&o nos termos do Art. 29, Inciso |, do Decreto Federal n°® 5

)
CLAUSULA 32 - CABERA A UNIDADE CONCEDENTE DE APRENDIZAGEM:
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a) formalizar as oportunidades de aprendizagem, em conjunto com o CIEE, atendendo as condigdes

regulamentada pelo Decreto Federal n°® 5.598/05;

definidas na Lei n° 10.097/00,

b) receber os candidatos interessados, conduzir o processo seletivo e informar ao CIEE o0 nome dos aprendiges aprovados;

c) proporcionar ao aprendiz formag&o técnico-profissional metodica, propiciando atividades praticas correlacionadas com os contetdos
tedricos previstos no programa de aprendizagem;

d) respeitar a condigdo peculiar do adolescente, como pessoa em desenvolvimento, nos termos da legislagap aplicavel;

e) oferecer a aprendizagem em ambientes adequados ao desenvolvimento dos programas de aprendizagery, que apresentem condigoes de
seguranca e saude, em conformidade com as regras do Art. 405 da CLT;

f) designar um orientador para receber, acompanhar, orientar, esclarecer e estimular o aprendiz duranfe o processo de aquisicdo de
conhecimentos praticos, ou seja, dando suporte para a efetiva aprendizagem;

g) assegurar ao aprendiz os seguintes direitos e beneficios previstos nos artigos da CLT que tratam do Contfato de Aprendizagem:
e registro e anotacdo na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);
e garantia do salario minimo hora, salvo condi¢ao mais favoravel;
o férias coincidentes com um dos periodos das férias escolares do ensino regular, quando solicitado;
o Contrato de Aprendizagem com durag&o maxima de até dois anos;

h) néo atribuir ao aprendiz qualquer atividade que ultrapasse o limite da jornada diéria;

i) solicitar ao aprendiz, a qualquer tempo, documentos comprobatérios da matricula e freqiiéncia escolaf, daqueles aprendizes que nao
tiverem concluido o ensino médio;

j) informar ao CIEE, de imediato, sempre que identificada irregularidade na-fregiiéncia escolar do aprendiz)quando este estiver cursando o
ensino regular (fundamental ou médio);

k) comunicar ao CIEE as auséncias injustificadas, dificuldade de adaptagéo, desempenho insuficiente do apfendiz para a atividade proposta

ou qualquer outra ocorréncia considerada grave.

CLAUSULA 4? - DOS VALORES: A Unidade Concedente de Aprendizagem efetuara, mensalmente, ao CIE
de R$ 177,00 (cento e setenta e sete reais) por aprendiz / més contratado para o Programa Aprendiz Legal, &

§ 1° - Esse valor ser4 atualizado no més de marco de cada ano, em regime de competéncia, pela variagéo d
(doze) meses imediatamente anteriores.

§ 2° - A Unidade Concedente de Aprendizagem seré considerada devedora da contribuicdo mensal relativa
Contrato de Aprendizagem n&o informada, até o més da comunicagéo formal ao CIEE.

, uma Contribuic&o Institucional
D abrigo deste convénio.

IGP-M (FGV) verificada nos 12

a cada resciso antecipada do

§ 3°- O valor de contribuig&o, previsto nesta Cléausula 42 e nos seus paragrafos 1° e 2°, a ser pago, por Aprendiz, sera sempre integral.

CLAUSULA 5 - DA VIGENCIA: O presente Convénio tera vigéncia por prazo indeterminado, podendo,
denunciado por qualquer uma das partes, mediante comunicado por escrito, com antecedéncia minima de 30

PARAGRAFO UNICO - Ocorrendo a dentncia do Convénio, as partes se comprometem a tomar toda

porém, a qualquer tempo, ser
(trinta) dias.

as medidas necessarias para

preservar os interesses dos adolescentes em precesso de aprendizado, garantindo o direito & conclus@o do modulo em andamento, objeto da

aprendizagem.

CLAUSULA 6° - DO FORO: De comum acordo, as partes elegem o Foro da Comarca de Goiania, do Estad
logo, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir qualquer questdo que se originar deste
resolvida amigavelmente.

E, por estarem de acordo, as partes assinam o presente Convénio, em 02 (duas) vias de igual teor.

Goiénia, de de

UNIDADE CONCEDENTE DE APRENDIZAGEM

0 de Goias, renunciando, desde
Convénio, e que ndo possa ser

CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA ESCOLA - CIEE
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